
鳥取県中部医師会職員採用試験受験案内 

 本会では、令和 8 年 6 月 22 日採用予定の職員を募集します。 

  

 募集内容、勤務条件、採用試験等の概要は以下のとおりです。本会の業務等、詳しいことは本会のホームペー

ジをご覧いただくか、電話でお尋ね下さい。 

 

１ 採用予定者数・職務の内容 

(1) 一般事務  １名 

(2) 職務内容  公益社団法人が行う事業にかかる事務全般を行います。 

 

２ 給料及び勤務時間等 

(1) 基本給 

  本会職員給与規程により初任給 161,700 円 ～ 161,700 円（試用期間中） 

(2) 各種手当等 

  本会職員給与規程により期末・勤勉手当を支給。本会職員退職手当金支給規程により退職金を支給。 

  また、支給要件に該当する者には、時間外勤務手当、通勤手当、扶養手当、住居手当等が支給されます。 

(3) 健康保険・年金等 

  健康保険（協会けんぽ）、厚生年金保険、企業年金基金、雇用保険、労災保険 

(4) 勤務時間等 

  平日の始業時刻午前 9 時 0０分～終業時刻午後５時 00 分（１日の勤務時間７時間） 

(5) 休 日（勤務を要しない日） 

  土曜日、日曜日、国の定める休日、夏季休暇（８月１３日～８月１５日）、 

  年末年始（１２月３１日～１月３日） 

  ただし、必要に応じて、休日に勤務する場合があります。 

(6) 休 暇 

  本会職員就業規程により、年次有給休暇、特別休暇、育児休業等があります。 

(7) 定 年 

  満６０歳になった年の年度末で定年退職となります。ただし、再雇用制度（６５歳まで）があります。 

 

３ 受験資格 

  高校卒業以上 59 歳以下 

 

 ※ただし、次の各号のいずれかに該当する人は受験できません。 

 (1) 成年被後見人、被保佐人 

 (2) 禁錮以上の刑に処され、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

 (3) 日本国籍を有しない者 

 (4) 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、 

   又はこれに加入した者 

 

４ 受験申込方法等 

(1) 受験申込方法 

  次の書類を、簡易書留郵便または信書便（受取記録の取れる方法）か、本会へ受験者本人が 



  直接ご持参いただくかのいずれかの方法でお申込み下さい。 

  ・ＪＩＳ規格の様式例に基づいた履歴書（Ａ３判、顔写真を貼付したもの） 

  ・卒業証明書（※採用後の提出でもよい） 

  ・自己ＰＲ書（Ａ４判、任意の様式） 

   ＜送付先＞ 〒682-0871 鳥取県倉吉市旭田町 18 番地   

鳥取県中部医師会事務局 人事係あて  

(2) 受付期間 

 令和 8 年 6 月 9 日（火）～ 令和 8 年 7 月 1 日（水） 

受付期間を 7 月 1 日（水）までとしておりますが応募いただいた時点で随時、面接試験を行います。受付期間

満了までに応募を締め切る場合がございます。 

 

(3) 受付時間 

・受験者本人が持参する場合、平日の午前９時～午後５時（正午～午後１時は除く。） 

・郵送の場合、令和 8 年 7 月 1 日（水）午後５時までに必着のこと 

(4) 受付場所 

 鳥取県中部医師会事務局   〒682-0871 鳥取県倉吉市旭田町 18 番地 

 

５ 試験日・試験会場等 

試験  応募後に試験日を連絡します。 

・鳥取県中部医師会館 鳥取県倉吉市旭田町 18 番地 

 

６ 試験方法等   

■ 試験  応募後に試験日を連絡します。 

選考方法 面接試験 ・役員による個別面接による人物、識見等 

 

（注１）試験の結果によっては、「採用予定者なし」とする場合もあります。 

 

※試験に関する注意事項 

1 試験会場並びに勤務地となる鳥取県中部医師会館は、敷地内を含め全館禁煙です。 

2 試験中は、携帯電話、スマートフォンなど携帯端末の使用は禁止します。 

3 試験実施に関する緊急連絡事項がある場合は、本会ホームページでお知らせしますので、 

  事前に確認の上、試験会場へお越しください。 

4 合格者の発表・採用の方法 

(1) 試験の結果は、概ね 7 日以内に文書で通知します。 

(2) 最終合格者へは、採用内定を通知します。採用は令和 8 年 6 月 22 日の予定です。（急募） 

  ただし、採用年度末まで試用期間があります。 

 

5 個人情報の取扱い 

(1) 採用試験で収集した個人情報については、採用試験及び採用に関する事務以外の目的には使用しません。 

(2) 応募いただいた履歴書等の書類は、返却します。 

 


